Zasady organizacji robót publicznych na podstawie Ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz. U. 2025 r., poz. 620) art. 136 oraz 138-139

Roboty publiczne – oznacza to zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dłuższym niż 6 miesięcy przy wykonywaniu prac organizowanych przez powiaty, gminy, organizacje pozarządowe statutowo zajmujące się problematyką ochrony środowiska, kultury, oświaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy społecznej, przedsiębiorstwa społeczne, o których mowa w art. 3 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej, zwane dalej „przedsiębiorstwami społecznymi”, spółdzielnie socjalne, o których mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. 
o spółdzielniach socjalnych, a także spółki wodne i ich związki, jeżeli prace te są finansowane lub dofinansowane ze środków samorządu terytorialnego, budżetu państwa, funduszy celowych, organizacji pozarządowych, przedsiębiorstw społecznych, spółdzielni socjalnych, spółek wodnych 
i ich związków.

1. Bezrobotny może być skierowany do robót publicznych na okres do 6 miesięcy.
2. Roboty publiczne mogą być organizowane przez: powiaty, gminy, organizacje pozarządowe statutowo zajmujące się problematyką ochrony środowiska, kultury, oświaty, kultury fizycznej 
i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy społecznej, przedsiębiorstwa społeczne, 
o których mowa w art. 3 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej, zwane dalej „przedsiębiorstwami społecznymi”, spółdzielnie socjalne, o których mowa w ustawie z dnia 
27 kwietnia 2006 r. o spółdzielniach socjalnych, a także spółki wodne i ich związki. 
3. W/w organizator może wskazać pracodawcę, u którego będą wykonywane roboty publiczne.
4. Pierwszeństwo w skierowaniu do udziału w formach pomocy przysługuje:
a) bezrobotnym posiadającym Kartę Dużej Rodziny, o której mowa w art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 
5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny,
b) bezrobotnym powyżej 50 roku życia,
c)  bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych,
d) bezrobotnym niepełnosprawnym,
e) długotrwale bezrobotnym,
f) bezrobotnym i poszukującym pracy, będącym osobami do 30 roku życia,
g)  bezrobotnym samotnie wychowującym co najmniej jedno dziecko.
5. Organizator robót publicznych jest obowiązany zatrudniać w pierwszej kolejności bezrobotnych będących dłużnikami alimentacyjnymi.
6. Urząd nie może skierować bezrobotnego do robót publicznych, jeżeli w okresie ostatnich 90 dni bezrobotny był zatrudniony w ramach tych robót u danego pracodawcy. 
7. Urząd zobowiązuje się do refundacji części kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz składki na ubezpieczenia społeczne skierowanych bezrobotnych w wysokości uprzednio uzgodnionej, nie wyższej jednak niż 50% przeciętnego wynagrodzenia.
8. Urząd w terminie 30 dni od dnia złożenia wniosku, informuje wnioskodawcę o rozpatrzeniu wniosku i wyrażeniu zgody lub jej braku na zorganizowanie robót publicznych. W przypadku wniosku niekompletnego urząd wyznacza wnioskodawcy 7 – dniowy termin na jego uzupełnienie. Wniosek nieuzupełniony w terminie pozostawia się bez rozpoznania.
9. Pracodawca zobowiązuje się do zatrudnienia w pełnym wymiarze czasu pracy
bezrobotnego w ramach robót publicznych na okres do 6 miesięcy.
10. Osobie skierowanej do robót publicznych przysługuje wynagrodzenie ustalone według stawek obowiązujących u Pracodawcy, jednak nie niższe niż minimalne wynagrodzenie za pracę.
11. [bookmark: _GoBack]Pracodawca zobowiązuje się do zatrudnienia skierowanej osoby bezpośrednio po zakończeniu robót publicznych na okres co najmniej trzech miesięcy (z wyłączeniem subsydiowanego zatrudnienia) na umowę o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy. 
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