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Komendant Podlaskiego Oddziału Straży Granicznej w Białymstoku ogłasza rekrutację na stanowisko:
Konserwator

Zespół do spraw Obsługi i Zabezpieczenia Logistycznego
Placówka Straży Granicznej w Lipsku 
Liczba etatów: 1 
Miejsce wykonywania pracy: Lipsk, ul. Pusta 34. 

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Urzędzie w miesiącu poprzedzającym datę 
upublicznienia ogłoszenia w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych jest wyższy niż 6%. 
Zakres głównych obowiązków na stanowisku: 
-  dbanie o właściwą eksploatację urządzeń grzewczych, wodociągowych, deszczowych, elektrycznych 
znajdujących się na terenie Placówki SG w Lipsku; 
-  wykonywanie drobnych napraw sprzętów i instalacji znajdujących się w obiektach Placówki; 
-  wymiana zużytych elementów, części i urządzeń; 
- wykonywanie prac polegających na utrzymaniu czystości i porządku na zewnątrz obiektów Placówki SG 
w szczególności takich jak: odśnieżanie i zamiatanie chodników, utrzymanie czystości wokół budynków, 
pielęgnowanie zieleni, koszenie trawy; 
- doraźne tankowanie pojazdów służbowych; 
- wykonywanie innych czynności zleconych przez przełożonych wynikających z rodzaju umówionej pracy. 

 Kwalifikacje wymagane od kandydata:
niezbędne: 
wykształcenie: zasadnicze; 
pozostałe wymagania niezbędne: 
-  umiejętności techniczne i remontowo – budowlane; 
-  umiejętności związane z obsługą urządzeń elektrotechnicznych i spalinowych; 
-  znajomość podstawowych zasad z obsługi i eksploatacji kotłów centralnego ogrzewania; 
-  prawo jazdy kategorii B. 

 wymagania dodatkowe:
- doświadczenie: 1 rok pracy na podobnym stanowisku. 

 pozostałe wymagania dodatkowe:
- świadectwo kwalifikacyjne G1, G2, uprawniające do zajmowania się eksploatacją urządzeń instalacji i 
sieci na stanowisku eksploatacji; 
-  sumienność 
-  dokładność 
-  terminowe wykonywanie zadań. 

 Warunki pracy na stanowisku:
warunki dotyczące charakteru pracy na stanowisku i sposoby wykonywania zadań: 
-  praca fizyczna – utrzymanie porządku w otoczeniu obiektów przy zmiennej temperaturze w systemie 
jednozmianowym (8 godz.); 
-  sprawowanie technicznego nadzoru nad urządzeniami grzewczymi oraz kotłowni zgodnie z 
obowiązującymi przepisami; 
-  utrzymanie we właściwym stanie technicznym urządzeń, instalacji i sieci elektroenergetycznych; 
-  utrzymanie zieleni z wykorzystaniem narzędzi ręcznych, spalinowych i samojezdnych; 
-  obsługa i drobne naprawy sprzętu i instalacji; 
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-  doraźne prowadzenie pojazdów; 
-  ręczne prace transportowe; 
-  drobne prace konserwatorsko – budowlane; 
-  praca wymagająca pełnej sprawności psychoruchowej; 
-  narażenie na czynniki chemiczne – detergenty, paliwa, smary; 
-  praca na wysokości powyżej 3 m 

 Miejsce i otoczenie organizacyjno – techniczne stanowiska pracy:
- narzędzia i materiały pracy: urządzenia spalinowe do utrzymania zieleni (np. kosiarka spalinowa, 
kosiarka, podcinarka, odśnieżarka) i drobnych napraw (np. wiertarka, wkrętarka, szlifierka); 
-  stanowisko pracy: rejon Placówki SG w Lipsku; 
-  w budynku Placówki znajduje się jedno pomieszczenie higieniczno – sanitarne przystosowane do 
potrzeb osób niepełnosprawnych; 
- w budynku nie ma windy; 
-  główny budynek administracyjny wyposażony jest w podjazd przystosowany do wózków inwalidzkich; 
-  obowiązki konserwatora wykonywane są m.in. na piętrze budynku, w piwnicy na poddaszu i w 
budynku garażowo – gospodarczym. 

 Wymagane dokumenty i oświadczenia:
-  podanie lub list motywacyjny (opatrzone datą i odręcznym podpisem kandydatki / kandydata); 
-  CV lub życiorys; 
- oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji 
(zał. nr 10 do procedury naboru kandydatów do pracy w POSG dostępnej na stronie internetowej www.
podlaski.strazgraniczna.pl); 
-  kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie; 
-  kopia prawa jazdy; 
-  kopie świadectw pracy lub innych dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe i 
dodatkowe uprawnienia, o ile kandydatka / kandydat je posiada; 
-  oświadczenie tzw. małe oświadczenie lustracyjne, że w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 
lipca 1990 roku kandydat/ kandydatka nie pracował/-a, nie pełnił/ -a służby w organach bezpieczeństwa 
państwa i nie był/ -a współpracownikiem tych organów w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 18 
października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa państwa z lat 
1944-1990 oraz treści tych dokumentów (Dz.U. z 2007 r., Nr 63, poz. 425 ze zm.) – dotyczy to tylko 
kandydatek / kandydatów urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r. 

 Termin składania dokumentów:
25.04.2024 r. - 05.05.2024 r. 

 Miejsce składania dokumentów:
Podlaski Oddział Straży Granicznej 
ul. gen. Józefa Bema 100 
15-370 Białystok 
z dopiskiem: „oferta pracy – konserwator, Placówka SG w Lipsku" 

  Inne informacje:
-  Dokumenty należy składać osobiście w siedzibie urzędu lub listownie. 
-  Oferty otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane – decyduje data przyjęcia oferty w urzędzie lub 
data stempla pocztowego. 
-  Rozpatrzeniu nie będą podlegać oferty, które nie spełniają wymagań określonych w ogłoszeniu, a 
także oferty niezawierające kompletu wymaganych oraz uwiarygodnionych (opatrzonych datą i 
własnoręcznym podpisem kandydata) dokumentów. 
-  Oferty odrzucone zostaną komisyjnie zniszczone po zakończeniu procedury naboru. 
-  Kandydaci, których oferty spełnią wymagania określone w ogłoszeniu, będą telefonicznie lub za 
pośrednictwem poczty elektronicznej informowani o terminie oraz przyjętych sposobach 
przeprowadzenia selekcji (np. sprawdzian wiedzy, zadanie praktyczne, rozmowa kwalifikacyjna). 
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-  Proponowane wynagrodzenie: 3 947,00zł (brutto) oraz 10% premii i dodatek za wysługę lat. 
- Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr telefonu (87) 643 94 03. 

Procedurę naboru kandydatów do pracy w POSG zamieszczono na stronie internetowej Oddziału www.
podlaski.strazgraniczna.pl 
Podlaski Oddział Straży Granicznej w Białymstoku jest pracodawcą równych szans i wszystkie aplikacje 
są rozpatrywane z równą uwagą bez względu na płeć, wiek, niepełnosprawność, rasę, narodowość, 
przekonania polityczne, przynależność związkową, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje 
seksualną czy też jakąkolwiek inną cechę prawnie chronioną.
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